PRENDRE LES BONNES DECISIONS
POUR SA RETRAITE

A partir de

UN ENJEU 600t

POUR LE DIRIGEANT T

PRENDRE LES BONNES DECISIONS POUR SA RETRAITE :

- Avez-vous moins de 50 ans?
- Avez-vous préevu la baisse des retraites annoncées pour les prochaines annees?
- A 60 ans, combien de trimestres aurez-vous acquis?

- Quelle strategie avez-vous bati pour votre retraite, est-elle cohéerente ?

NOUS VOUS PROPOSONS

1. D’EVALUER LES ENJEUX 2. IDENTIFIER LES QUESTIONS QUE
VOUS DEVEZ POSER’

Vous ne vous posez pas les mémes questions selon :
- Le stade de developpement de votre entreprise

- Votre age et votre etat de sante,

- Vos objectifs personnels et professionnels

3. REPONDRE A VOS QUESTIONS

Votre retraite

Vous devez des maintenant
vous poser les bonnes questions...

Le niveau de la rente viagere,

Le capital ou la rente temporaire
pour les premieres annees
de retraite

L"’assurance dependance



UNE DEMARCHE STRUCTUREE

Vous avez besoin d’'une approche globale pour définir la strategie de retraite adaptee
a votre situation personnelle et a vos objectifs.

A l'occasion d'un premier entretien, nous faisons un tour d’horizon complet avec vous
afin de définir precisement vos objectifs mais aussi vos contraintes,

Nous etudions ensuite les informations concernant votre situation personnelle et
celles relatives a votre entreprise.

Sur cette base nous identifions les leviers d'actions possibles. Ensuite nous
etablissons un ensemble complet de simulation prenant en compte a la fois :

* vos droits futurs, {
* les optimisations possibles de vos droits acquis aupres des regimes obligatoires,
* les contrats que vous pouvez souscrire a titre facultatif.

UN RAPPORT PERSONNALISE RECOMMANDATION

A l'occasion d’un second entretien, nous
vous presentons notre etude.

Nous préeparons alors un rapport

personnalisé qui détaille nos préconisations
Selon la decision que vous prenez
ensuite nous pouvons accompagner

I pour mettre en ceuvre concretement ces

recommandations.
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